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Das Berufsfdrderungswerk Sachsen-Anhalt gemeinnutzige GmbH (Bfw) ist eine Uber-
regionale Einrichtung der beruflichen Rehabifitation und Integration mit Sitz in Staf3furt
sowie Regionalzentren in Magdeburg, Halberstadt, Dessau, Halle und Gardelegen.
Erwachsene Menschen mit physischen und/oder psychischen Behinderungen erhalten
umfassende berufliche, psychosoziale und medizinische Férderung und
Unterstitzung, mit dem Ziel die Teilhabe am Arbeitsleben und an der Gesellschaft
nachhaltig zu stirken und zu sichern. Das Leistungsspektrum des Bfw umfasst eine
Vielzahl von Orientierungs-, Bildungs- Férder- und Integrationsmanahmen und An-

geboten.

Das Team um Arling Slavchova Knispel Consulting GmbH hat mit uns an der Moder-
nisierung und Zukunftsfahigkeit unseres RehaAssessments gearbeitet.

Im Rahmen des RehaAssessment werden Menschen im Prozess der beruflichen Ver-
anderung dabei unterstitzt, Entscheidungen uber den zukinftigen Weg zur Teilhabe
am Arbeitsleben zu treffen. Dabei stehen arbeitspsychologische Leistungsdiagnostik,
die Erhebung integrationsrelevanter Persénlichkeitsaspekte und Schllisselkompeten-
zen, arbeitsmedizinische Untersuchungen, Berufskunde und Arbeitsmarktrecherche,
praktische Erprobungen und individuelle Beratung der Teilnehmer im Zentrum ver-
schiedener Mafinahmen.

Im Rahmen mehrtagiger Hospitationen und Workshops haben wir unter fachlicher An-
leitung des Coaching-Teams den Ist-Zustand unseres RehaAssessments aufgearbei-
tet und unsere Testbatterie auf den Priifstand gestellt. Dank des umfangreichen Know-
Hows des Coaching-Teams in Sachen Testdiagnostik und sowie dem Wissen Uber
Erfolgsfaktoren der beruflichen Rehabilitation und Reintegration konnten wir zu schnel-
len und effektiven Entscheidungen kommen. Durch gezielte Interventionen durch das
Coaching-Team konnten wir unsere Testbatterie stellenweise verschlanken, geeigne-
tere Testverfahren implementieren und dort — wo méglich und sinnvoll — die Diagnostik

digitalisieren.

Unsere Mitarbeitenden waren ausgesprochen zufrieden mit dem Workshop, den er-
reichten Ergebnissen und den getroffenen Vereinbarungen. Wir konnten gut von dem
Coaching profitieren und wirden jederzeit wieder darauf zuriickgreifen.
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